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Boni Oliana
RSU-RLS

Sono in IBM dal 1990 e gia RSU ed RLS dal 2006. Sono IT specialist e ho lavorato
presso vari clienti, oggi nel settore IBM Consulting. Faccio parte del Comitato
Direttivo CGIL-Fiom, e del Gruppo di Coordinamento nazionale delle RSU IBM e
Consigliere di Amministrazione Cadgi. Gia commissione formazione.

Mastrangelo Anna
RSU-RLS

La mia prima candidatura, mi metto a disposizione dei miei colleghi per potergli
fornire ascolto e supporto. Mi sono laureata nel 2013 in Informatica e Tecnlogie
per la produzione del Software e sono in IBM dal 2014. In TSS sono un Account
Advocade per alcuni contratti ETS e collaboro in un progetto di Sicurezza
Informatica di analisi e sviluppo applicativo in ambito Identity and Access
Management per I'INPS.

D’Oria Paolo
RSU-RLS

In IBM dal 1989 - In Q2C Operations - Enterprise Services - Public Tender.
Componente del Coordinamento Nazionale. Consigliere di Amministrazione della
CADGI. Componente della Commissione Formazione. Delegato Assemblea del
Fondo Pensione IBM. Rappresentante della Salute e Sicurezza sul Lavoro (RLS).
Componente del Comitato Direttivo Fiom Cgil Roma Centro Ovest Litoranea.



Ferraro Caterina
RSU-RLS

In IBM dal 2001 in seguito all'acquisizione di Lotus Swg. Componente Esecutivo
RSU IBM Roma Rappresentante della Salute e Sicurezza sul Lavoro (RLS)
Consigliera di Amministrazione CADGI Componente del Comitato Direttivo Fiom
Cgil Roma Centro Ovest Litoranea. In Q2C settore A/R Italy Country Collector.

Patrizi Federica
RSU-RLS

In IBM dal 1998 prima in SCF poi presso BNP PARIBAS come Account Payable e
dal 2015 in Global Market come Business Operation. Prima candidatura come
RSU-RLS. Consigliere di Amministrazione Cadgi.

Pagnoni Diego Maria

RSU-RLS

Da pochi anni in IBM a seguito dell’acquisizione di Crossideas, Software Tester
prima per lo sviluppo e poi per il Livello 3. Da poco passato in ACS Security. Quello

che metto a disposizione & I'entusiasmo, la voglia di fare e la disponibilita ad
ascoltare i problemi dei colleghi per trovare assieme una soluzione.



Weiss Stephen
RSU-RLS

Mi sono laureato in Ingegneria a Glasgow nel 1990 ed ho iniziato la mia carriera
professionale nella progettazione e produzione di aereomobili. Dopo un periodo
di ricerca universitaria, ho cominciato a lavorare nella progettazione e la
produzione automobilistica. Mi sono trasferito in Italia per amore e lavoro in IBM

Italia dal 1998. Ho sempre coperto ruoli di supporto post-vendita al Software
Laboratory di Roma.

Sannibale Marco
RSU-RLS

In IBM dal 1995 prima in Server Division come tester specialist, passando per la
GTS, poi per la SIC Sap Italia Consulting, attualmente in GBS ora IBM Consulting
come IT specialist dati e applicazioni ERP. RSU ed RLS (Rappresentante dei

Lavoratori per la Salute e Sicurezza) dal 2009. Consigliere di Amministrazione
della cassa CADGI.

Storniolo Antonio
RSU-RLS

Tecnico di manutenzione HW dal 1988. Attivo in periferia presso clienti
medio/piccoli. Iscritto al sindacato dal 1994. Componente del Direttivo
Provinciale Fiom-Cgil Palermo. Componente del Coordinamento Nazionale RSU
IBM. Credo sia utile contribuire alle attivita delle RSU e del Coordinamento RSU
con la mia esperienza da lavoratore-nomade. La visione del lavoro di chi opera
prevalentemente presso i clienti € leggermente diversa dalla visione del lavoro di
chi opera prevalentemente in ufficio (o da casa). Diverse le condizioni, diversi i
problemi, diverse le esigenze.



