"ACCORDO SU SET GIORNI LAVORATIVI ALLA SETTIMANA
Vimercate; 10 ottobre 1995 ) -

La Direzione dello stabjilimento della IBM Semea di Vimercate
cordano che a partire dal 16 ottobre 1995 1a distribuzione «dwll
lavoxo settimanale dei turnisti attualmente addetti ai 20 tur-.i
Production Unit - Modules A, n. 564; Production Unit - Medvle:s
Production Unit - Modules G, n. 566; Production Unit - Hodule:

della Direzione QOperazioni di Produzione Microcircuiti di Mencol

su sei giorni, dal Lunedi' al Sabato, per un periodo sperimentsz.

6 mesi. Al termipe del periode le parti valutersono econgiunti-=

tuazione e se 1'esito dell'esame saxa' positivo, il nuovo oraris
sere esteso anche ad altri reparti e direzioni subordinatamen:e
concorde delle parti.

L'orario gioznaliero sara' di ore 6.40" comprensive di 1/7 o

mensa.

Gli orerd dei nuovi tuxni in linea di massima saranno distriboiti
gue salvo adattamenti successivi richiesti dalle csigenze prosl. g

ganizzative da valutarxe di comune accerdo tra le parti:

i' dalle 06.00¢ alle 12,40 Mensa da 12.10 a 1z.4

2.4

II"  dalle -11.30 alle 18.10 Yensa da 11.30 a 17 ¢
I11° dalle 17.30 alle 2&.10 Mensa da 17.30 a 1&.¢
24,6

Iv- dalle 23.30 alle 06.10 Mensa da 23.30 a

In linea con la normativa attuale al IV" turno ssra' adibito s:i:

maschile. :

Per ogni turno saxa' ammesso un abbuono di S minnti glornalie::,

L

[

timanali) mon cumulabili su singolo giormo, rispetto all'erar:i- wsevisic o

ore '6.40' per cui sarannc ritenute regolsri le prestaziond g~ -°
raggiungeranno le ore 6.35"' inclusa 1la 1/2 ora per il tempo m¢ s

Ogni turno avra' una flessibilita' di 10 minuti, in ingresso
guenza in wuscita. Ogni operatore dovra' garantire una sovre;::
11 collega del turno. successive di almeno 5 minuti.
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Le timbrature giornaliere dovranno essere effettuate all'iniz‘o o 23 ¢z~
mine dell'orario effettivo di lavoro.

Nel caso eventuale di richiesta di lavoro straordinario, prin' o depe Il
tempo mensa, dovra' essexe timbrato 1'inizic e la fine dell ‘nt el
il tempo di lavoro in straordinario.

La retribuzione normale e ld xetribuzione oraria saramno sempiz rappartats
a 40 ore settimanali (173 ore medie mensili) anche se duranie Iz zebiinane
cadono delle festivita'

Aj turnisti che seguiranno lo schema di turnazione di cui al jresente ao-

cordo si applichera’ anche quanto segue:
1. Mensa

U'attuale orarjo serale di funzionamento del sexvizio merzs i
19.15) verra' amticipato dalle ore 17.30 alle oxe 18.45, :n pmodc da
permettere agli interessati del III" turno di usufruire <= 3
prima dell'inizio dell'attivita' lavorativa,

Il tempo mensa sara' garantito a tutti come retribufto e ror laverato.

-
-

2. Ferie e cod. 99

‘Limitatamente al periodo di permanenza pei turni in parol: { ginwns
ferie e cod. 99 verranno riproporzionati sulla base di 1,2 di quel
maturati sulla base d4i una settimana di 5 giorni di lavora.

11 godimento delle ferie e/c dei cod. 99 comportera’ 1'unilizzo di &
giorni per ogni settimana completa.

L'utilizzo potra' comunque essere effecttuato anche a sipgele piernate o©
.a mezze giornate.

Nel caso Ji uscita dalla presente turnazione sara' effettuato {1 riprc-
poxzionamento inverso delle ferie e dei cod. 99 residui.

3. Testivita'

L'azienda conferma che le festivita' infrasettimanali c‘f cadranne in
sabato saramno godute, dai pertecipanti ai turni di cui &l presante ze-
coxdo, con le stesse modalita' di quelle cadenti negli alsri gicrri fa-
riali.
4. Indenmnita' di turno

Véarra' ligquidete una indennita’ di turno rapporxtata a € jlorni 217

settimang senza modifica dellax formula di caleolo basata 3c gna setti

mana lavorativa di 5 giorni in modo che 1'importo mensilme-t= iiquidacs
per questa indennita' risulti incrementato rispetto al 9% HLz"isto SERA

vigenti accordi.

5. Maggiorazione per lavoxo notturno o di sabato




La moggiorazione per lavoro notturno (30%), in linea com guante gia in
essexe, decorrera’ dalle 13.30 della giornata e termireza’ slle &.37
del giorno dopo. La maggiorazione per lavoro notturno ¢0~"ﬁ* TE per
tanto anche sul tempo di mensa che ricade in orario mottr:

6. Premio per lavoro notturno o.di sabato
11 prémib (oxe 1.30') sara' liquidato per prestazioni affzttivamente
rese in occasione del turno notturmo, o in sabate, e ecompatera' pur i
due turn1 notturni giornalieri e per i turni diveni del sabato

7. Premio per il 6" giorno (petr i partecipanti allo schema di “ur=i 41 ¢ui
al presente accordo)

In funzione della nuova organizzazione e distribuzione deil'oraric su #
giorni lavorativi alla gettimana in aggiuntd al premio pe: il zakats 42
cui al punto 6 liquidato anche ai turnisti occupati dn alt-{ schemi 4:
turni, pex i turnisti che seguono le turnazioni previste dal presente
accordo viene istituito un ulteriore premio di'l ora de liguilare pez
prestazioni effettivamente rese in giornata di ssbato. e

Tutte le indennita’ e le maggiora7;on1 si 1ntendono inclusive sdeils quste
'Ielativa alle ferie e alla 13/ma.

Quante non esPIessamente modificato dal presente gccordo verrz' applicato
come da modalita' attualmente inm atto per i turnisti.
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